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CONSIDERACIONES Y NORMATIVA LEGAL DEL REGLAMENTO DE EVALUACION, CALIFICACION Y
PROMOCION ESCOLAR

Considerando:

Que la normativa nacional establece las normas minimas nacionales sobre evaluacién, calificacién y
promocién para los y las estudiantes que cursen la modalidad tradicional de la ensefianza formal en los
niveles de educacion basica y media, en todas sus formaciones diferenciadas, en establecimientos
educacionales reconocidos oficialmente por el Estado, reguladas en el parrafo 2° del Titulo I, del decreto
con fuerza de ley N°2, de 2009, del Ministerio de Educacion (Articulo 1°, Decreto 67/2018).

Que, el articulo 39 de la ley en su inciso primero prescribe que "Los establecimientos de los niveles de
educacion basica y media deberan evaluar periédicamente los logros y aprendizajes de los y las
estudiantes de acuerdo con un procedimiento de cardcter objetivo y transparente, basado en normas
minimas nacionales sobre calificacion y promocidn. Dichas normas deberan propender a elevar la calidad
de la educacién y serdn establecidas mediante decreto supremo expedido a través del Ministerio de
Educacion, el que deberd ser aprobado por el Consejo Nacional de Educacién de acuerdo al
procedimiento establecido en el articulo 86" (Decreto 67/2018).

Los establecimientos educacionales reconocidos oficialmente deberdn elaborar o ajustar sus respectivos
reglamentos de evaluacion, calificacidon y promocion a las normas minimas establecidas en este decreto,
con la finalidad de obtener o mantener el reconocimiento oficial otorgado por el Estado, para impartir
el servicio educacional (Articulo 3°, Decreto 67/2018).

Que, de acuerdo a lo anteriormente expuesto, se le otorga a los establecimientos educacionales la
facultad para elaborar el Reglamento de Evaluacion de acuerdo a su Proyecto Educativo Institucional y
a la normativa vigente.

Visto los decretos respectivos y el andlisis en reuniones técnicas del establecimiento, se han determinado
los siguientes aspectos pedagégicos, administrativos y complementarios que normaran el presente
Reglamento Interno de evaluacion, calificacién y promocion escolar
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| DISPOSICIONES GENERALES

Artle El proceso de elaboracién del siguiente reglamento de evaluacion, calificacion y promocion
escolar, considera la participacion de los distintos estamentos de nuestro colegio como direccién, equipo
de liderazgo, docentes, asistentes de la educacién, estudiantes y apoderados

Art22 Se entiende por Reglamento el instrumento mediante el cual, los establecimientos
educacionales reconocidos oficialmente establecen los procedimientos de caracter objetivo y
transparente para la evaluacién periédica de los logros y aprendizajes de los y las estudiantes, basados
en las normas minimas nacionales sobre evaluacidn, calificacién y promocidn reguladas por este decreto
(Articulo 2, letra a, Decreto 67/2018).

Art3e Los estudiantes no podran ser eximidos de ninguna asignatura del plan de estudio, debiendo ser
evaluados en todos los cursos y en todas las asignaturas que dicho plan contempla. No obstante, lo
anterior, los establecimientos deberan implementar las diversificaciones pertinentes para las actividades
de aprendizaje y los procesos de evaluacién de las asignaturas en caso de que los y las estudiantes que
asi lo requieran. Asimismo, podran realizar las adecuaciones curriculares necesarias, segun lo dispuesto
en el Decreto exento N°83, de 2015 del Ministerio de Educacion (Articulo 5°, Decreto 67/2018).

Art4e Reconocemos que el valor de la disciplina, la puntualidad, la asistencia a clases y la
responsabilidad son elementos vitales en el logro de aprendizaje en todos los y las estudiantes.

Art52 La escuelay la familia son las dos grandes instituciones educativas de las que disponen los nifios
y nifias para desarrollarse de manera integral. Por tal motivo, ni la escuela por una parte ni tampoco la
familia, pueden desempefiar dicha funcion de manera aislada y diferenciada la una de la otra. La
organizacion del sistema educativo, debe contar con el compromiso y participacién activa de la familia,
como agentes primordiales en la educacidn de sus hijos e hijas, apoyando y acompanando el proceso de
ensefianza y aprendizaje de éstos. Ademas de educar fomentando la autonomia, responsabilidad,
solidaridad y tolerancia.
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’ DEL ANO ESCOLAR Y SUS PERIODOS

Art62 El colegio Florida High School, para efectos de planificacion, desarrollo y evaluacion escolar,
adoptara el periodo escolar semestral. Los dos semestres lectivos, incluyendo los periodos de
vacaciones, se extenderan de acuerdo a las fechas que determine, en la parte pertinente, el calendario
escolar del Ministerio de Educacion de la region Metropolitana. El Colegio, segun el cumplimiento del
numero total de horas de clases y semanas lectivas durante el aiio, propondra al Ministerio de Educacién
modificaciones relacionadas con las fechas de inicio y término de clases y cambios de actividades.

DE LOS PROCESOS DE APRENDIZAJES

Art72 Las actividades y procesos de ensefianza aprendizaje se desarrollan en el aula junto al docente de
asignatura, por lo tanto, no se envian tareas y/o actividades para desarrollar en el hogar, solo se entregaran
actividades de refuerzo pedagdgico a aquellos estudiantes que lo necesiten.

DE LAS EVALUACIONES

Art8¢ Conjunto de acciones lideradas por los profesionales de la educacién para que tanto ellos como
los y las estudiantes puedan obtener e interpretar la informacion sobre el aprendizaje, con el objetivo
de adoptar decisiones que permitan promover el progreso del aprendizaje y retroalimentar los procesos
de ensefianza (Articulo 2°, letra b, Decreto 67/2018). A su vez, busca favorecer el aprendizaje, entregar
informacién de los procesos, estimular nuevos avances que orienten hacia la mejora, desarrollando
habilidades de reflexion, de tal manera de llegar a constituirse en una Evaluacién para el Aprendizaje.

Art8¢ El proceso de evaluacion, como parte intrinseca de la ensefanza, podra usarse formativa y
sumativamente. Tendrd un uso formativo en la medida que se integra a la ensefianza para monitorear y
acompaiar el aprendizaje de los y las estudiantes, es decir, cuando la evidencia del desempeiio de estos,
se obtiene, interpreta y usa por profesionales de la educacién y por los y las estudiantes para tomar
decisiones acerca de los siguientes pasos en el proceso de ensefianza- aprendizaje. La evaluacion
sumativa, tiene por objeto certificar, generalmente mediante una calificacién, los aprendizajes logrados
por los y las estudiantes (Articulo 4°, Decreto 67/2018).
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Art9e La evaluacion es considerada como un proceso ordenado, continuo y sistematico de recogida de

informacién, a través de ciertas técnicas e instrumentos, que, al ser comparados con los criterios
establecidos, que corresponden a los objetivos de aprendizaje propuestos por el Mineduc, nos permite
levantar evidencias para tomar decisiones y de como actuar en el proceso de ensefianza aprendizaje de
cada estudiante.

Art10¢ Concebimos la evaluacién como un proceso continuo y consubstancial al proceso de ensefianza

aprendizaje por lo cual ella debe obtener y proveer la informacidon necesaria para determinar el
cumplimiento de los aprendizajes esperados, avance y dominio de las destrezas y conocimientos
potenciados por nuestro proyecto curricular.

Artl1le Se reconocera con la asignacién de dos décimas para cada estudiante en aquellos cursos que

tengan asistencia completa en pruebas escritas calendarizadas.

Artl22 Procedimientos evaluativos

a)

b)

Se entenderd como procedimientos evaluativos toda actividad que realiza el estudiante mediante la cual
serd evaluado, ya sea calificada o no. Se materializa a través de instrumentos de evaluacion, los cuales
deben ser concretos, objetivos y que permitan recoger informacion sobre el aprendizaje del estudiante
por lo que pueden ser variados en su estructura, extension, dificultad y complejidad. Entre estos se
pueden mencionar: pruebas de seleccidon o de desarrollo, test estandarizados, cuestionarios,
disertaciones, interrogaciones, entrevistas, trabajos de investigaciéon, entre otros. Todo desempefio del
estudiante refleja un aprendizaje y, en consecuencia, debe ser evaluado con un instrumento para esos
fines como rabricas, listas de cotejos, escalas descriptivas, escala de apreciacién, pautas de observacién,
entre otros, especialmente en las asignaturas de educacién Fisica, Religion, Tecnologia, Musica, Artes
Visuales entre otras.

Los procedimientos de evaluacién deberan ser congruentes con los aprendizajes esperados u objetivos
de aprendizaje y en concordancia con los criterios o lineamientos e indicadores de evaluacién propuestos
por los diversos programas de estudio vigentes; entendiéndose por “Criterios de Evaluacion” como los
principios, normas o ideas de valoracion en relacion a los cuales se emite un juicio valorativo sobre el
objeto evaluado. Deben permitir entender qué conoce, comprende y sabe hacer el o la estudiante, lo
gue exige una evaluacién de sus conocimientos tedricos, su capacidad de resolucién de problemas, sus
habilidades orales y sociales, entre otros aspectos. Los criterios de evaluacién deben concretarse en
distintas dimensiones, subdimensiones y atributos que permitan medir de manera mas precisa la
evolucién en el aprendizaje del estudiante su nivel y calidad.
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Artl132. Tipos de evaluacion de acuerdo al agente evaluador

El desarrollo de habilidades y destrezas se valora mediante el desarrollo de actividades de evaluacion, la
cual, en forma general, se puede realizar a través de:

a) Heteroevaluacion: Evaluacién tradicional, el o la docente quien disefia y determina una actividad que
debe evaluar a sus estudiantes.

b) Autoevaluacion: Consiste en que cada estudiante realiza una valoraciéon de una actuacién concreta de
sus propios progresos en un momento determinado de su proceso de aprendizaje.

c) Coevaluacion: Es la evaluacion grupal entre pares que realizan los estudiantes de su trabajo. La
coevaluacién permite: asumir actitudes criticas frente a los demas, tomar conciencia respecto de los
avances y problemas individuales como grupales, desarrollar una serie de desempeiios sociales como la
convivencia, solidaridad, respeto mutuo, sociabilidad, etc. El profesor puede valorar la actuacion de los
estudiantes en el grupo y reorientar el proceso de aprendizaje.

Art142 Toda evaluacidn debe ser consignada en el leccionario, ya sea de inicio, proceso, final, formativa o
calificada.

De acuerdo al momento y la intencionalidad de la evaluacién se aplicaran los siguientes tipos de
evaluaciones:

Artl52  EVALUACION DIAGNOSTICA:

Es una evaluacion de inicio o exploratoria y se aplicara al iniciar el afio y/o comenzando cada Unidad de
Aprendizaje. Tendrd como objetivo indagar sobre los aprendizajes previos de los estudiantes y decidir el
nivel en que se iniciara el tratamiento de los conocimientos y de las habilidades a desarrollar planificadas.
Esta evaluacidn es obligatoria y el procedimiento evaluativo sera registrada por conceptos definidos en
los siguientes niveles de desempefio:

Nivel de Aprendizaje Adecuado: Los estudiantes que alcanzan este Nivel de Aprendizaje han logrado lo
exigido en el curriculum de manera satisfactoria. Esto implica demostrar que han adquirido los
conocimientos y habilidades bdsicos estipulados en el curriculum para el periodo evaluado.

Nivel de Aprendizaje Elemental: Los estudiantes que alcanzan este Nivel de Aprendizaje han logrado lo
exigido en el curriculum de manera parcial. Esto implica demostrar que han adquirido los conocimientos
y habilidades mas elementales estipulados en el curriculum para el periodo evaluado.

Nivel de Aprendizaje Insuficiente: Los estudiantes que quedan clasificados en este nivel no logran
demostrar consistentemente que han adquirido los conocimientos y habilidades mas elementales
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estipulados en el curriculum para el periodo evaluado.

Artl62 EVALUACION FORMATIVA

La evaluacion formativa tiene por objetivo proporcionar informacién y disponer de evidencias continuas
gue permitan orientar y corregir el proceso educativo, con la finalidad de obtener éxito en el logro de
los aprendizajes. Con esta evaluacidn se permite evidenciar logros, avances y dificultades en los y las
estudiantes con el objetivo superior de retroalimentar los procesos de aprendizaje y su intervencion y/o
aplicacion se centra en procesos de intervencidn en los procesos de mejora, de manera que trata desde
su inicio e incidir en ellos. Serd registrada como informacién anecdédtica objetiva y permanente para
evidenciar por el docente por ejemplo lo que el estudiante puede y no puede hacer, lo que le resulta
dificultoso, algunas incomprensiones que pueda tener, etc. Utilizando estos registros para tomar
decisiones al momento de seguir avanzando en el proceso de aprendizaje, siendo fundamental la
retroalimentacién continua luego de aplicar la evaluacion.

Las estrategias para implementar la evaluacién formativa proporcionan informacién sobre qué es lo que
los estudiantes saben y qué es lo que pueden hacer, por lo que son herramientas Utiles para monitorear
su progreso en aspectos especificos. Cuando se desarrollan adecuadamente los procesos de evaluacién
de manera formativa y la informacién se interpreta y comunica bajo los principios planteados, podemos
entender mejor lo que los estudiantes estdn aprendiendo y focalizar las acciones pedagodgicas que sea
necesario realizar para favorecer las oportunidades de aprendizaje.

Para fortalecer la evaluacion formativa se utilizaran las siguientes estrategias:

1. Al inicio de cada clase, el profesor debe compartir con los estudiantes el objetivo de aprendizaje
planificado, el cual debe ser claro, especifico y alineado con el curriculum. A su vez, también se debe
informar de los indicadores de logro necesarios para dar cumplimiento al objetivo.

2. Explicitar a los estudiantes las metas de aprendizaje de cada actividad propuesta y cémo se espera que
las logren, planteando dicha actividad como un desafio de aprendizaje.

3. Realizar actividades de comprensién y aplicacién, de tal manera que el profesor(a) de asignatura pueda,
de modo practico y concreto, visualizar el aprendizaje de los estudiantes en cada etapa del proceso.

4. Recoger variedad de evidencias de lo que estdn aprendiendo los estudiantes a partir de diversas
actividades que lo permitan como entrevistas, debates, mapa conceptual, diagramas, técnica de la
pregunta, proyectos, preguntas verdaderos y falsos, resolucién de problemas, métodos de casos,
lecturas comprensivas, entre otras.
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5. Abrir oportunidades de participacion de todos los estudiantes para generar compromisos con su
aprendizaje.

6. Implementar un método de verificacidn y registro del trabajo de los estudiantes, especialmente en las
clases practicas y participativas. Como, por ejemplo: bitacoras, puntos, firmas, revisién de cuadernos,
realizacidon de guias por items en clases o para la siguiente clase, monitoreo del trabajo en aula,
retroalimentacion.

7. Establecer roles entre los estudiantes, motivandolos al cumplimiento especifico de tareas que
contribuyan al trabajo en equipo entre pares, la motivacion y consolidacién del aprendizaje a partir del
aporte especifico al aprendizaje conjunto.

8. Monitorear, aclarar dudas, retroalimentar, reflexionar respecto de la forma en que los estudiantes
aprenden y buscan informacion.

9. Retroalimentar a los estudiantes para identificar fortalezas y dreas en que deben mejorar o monitorear
su progreso.

10. Facilitar instancias por departamentos para discutir, proponer y compartir estrategias de evaluacién
formativa que hayan resultado exitosas.

11. Verificar el adecuado cumplimiento en la planificacién e implementacién de estrategias de evaluacién
formativa, por parte de coordinacién académica.

12. Incluir aspectos de aplicacién de la evaluacion formativa en la rubrica de acompafiamiento docente, la
cual sera utilizada por el Equipo de liderazgo.

Artl72 Representacion de resultados de la evaluacion formativa

Toda la evidencia obtenida de estas instancias de evaluacidn formativa las representamos en conceptos
asociados a niveles de logro de los aprendizajes los cuales tienen por definicidn ser descripciones de los
conocimientos y habilidades que deben demostrar los y las estudiantes.

Nivel de Aprendizaje Adecuado
Porcentaje de logro (OA): 86% AL 100%
Concepto en sistema Napsis: MB

Nivel de Aprendizaje Elemental
Porcentaje de logro (OA): 50% AL 85%
Concepto en sistema Napsis: B
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Nivel de Aprendizaje Insuficiente
Porcentaje de logro (OA): 1% AL 49%
Concepto en sistema Napsis: |

Art182 EVALUACION SUMATIVA:

La evaluacidon sumativa se aplica a procesos y productos finalizados, se realiza al término de un ciclo,
periodo, unidad y subunidades de aprendizaje. Cumple un propdsito de entrega de informacion,
verificar, evaluar y calificar acerca de hasta qué punto los y las estudiantes lograron y no lograron
determinados objetivos de aprendizaje lo que permite tomar las decisiones que correspondan respecto
de ellos, para mejorar el proceso de enseflanza y aprendizaje. Este tipo de evaluacién serd calificada con
escala numéricade 1.0a 7.0.

La evaluacién sumativa integra diversos instrumentos (pruebas escritas, disertaciones, trabajos
individuales o grupales, mapas conceptuales, etc atendiendo a las caracteristicas y capacidades de
nuestros estudiantes.

Art192 Tipos de evaluaciones sumativas calificadas en el libro de clases
Las evaluaciones sumativas planteadas en el presente punto obedecen a evaluaciones calificadas
Cada asignatura consignara en el libro fisico y/o digital las siguientes evaluaciones calificadas (nota):
a) Evaluaciones de aprendizajes esperados por unidad: Son evaluaciones sumativas calificadas al final
de cada ciclo de aprendizaje que integran diversidad de instrumentos de evaluacion tales como (pruebas

escritas, disertaciones, trabajos individuales o grupales, mapas conceptuales, etc.) atendiendo a las
caracteristicas y capacidades de nuestros estudiantes.

Las evaluaciones tipo prueba escrita corresponderd al 60% de las evaluaciones semestrales por
asignatura exceptuando las siguientes asignaturas (artes, musica, tecnologia, Ed fisica, religion,
diferenciados, electivos)

b) Evaluaciones Acumulativas: Corresponden a una serie de evaluaciones calificadas que proporcionan
informacién acerca de los aprendizajes adquiridos a lo largo de un proceso, ya sea semestral o anual. El
o la docente debe dar a conocer a los estudiantes, al comienzo del periodo académico, la cantidad y tipo
de evaluaciones acumulativas y lo consignard en el leccionario del libro de clases.

c) Evaluacion de sintesis de adquisicion de conocimientos y desarrollo de habilidades: Corresponde a
la dltima evaluacidon semestral de cada asignatura en formato prueba la cual incluird preguntas de
objetivos de aprendizaje e indicadores de logro de ciclos anteriores los cuales deben ser adquiridos por
los y las estudiantes como conocimientos de entrada para los ciclos posteriores.
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Los y las estudiantes podrdn eximirse con un promedio minimo 6.5.

Se excluye el formato prueba para las asignaturas de Ed Fisica, Artes Visuales, Musica, Tecnologia, Religion,
Diferenciados y Electivos.

d) Evaluacion Portafolio de apoyo al aprendizaje: La creacién de un portafolio tiene como objetivo
ordenar los procesos de aprendizaje de los estudiantes en cada asignatura, obteniendo una herramienta
de apoyo para evidenciar sus procesos de forma ordenada y sistematica.

El desarrollo del portafolio le permite al estudiante reflexionar (reflexién metacognitiva) sobre
su proceso de aprendizaje.

Cada docente entregara el temario de lo que debe contener este portafolio como por ejemplo:
Reflexién metacognitiva

Desarrollo de actividades,

Evaluaciones con respectivas correcciones

Material de apoyo pedagodgico (enviado por el docente)

Documentos de interés para él o la estudiante, etc.

Corresponde a una evaluacién semestral por asignatura en los niveles de 52 a 42 medio promediada con
el cuaderno de asignatura.

En la creacién del portafolio se exceptian las asignaturas de Artes visuales, Artes musicales, Ed. Fisica,
Religidn.

Se evaluard mediante una rubrica.

e) Cuaderno de la asignatura: El cuaderno de clase del estudiante es un instrumento de recogida de
informacién muy util para la evaluacion continua, pues refleja el trabajo diario que realiza el estudiante.
A través de él se puede comprobar:

- Si el estudiante toma apuntes correctamente.

- Su nivel de comprensidn, de abstraccién y que ideas selecciona.

- Su nivel de expresidn escrita, la claridad y propiedad de sus expresiones.

- La ortografia, la caligrafia, la composicion de frases, etc.

- Los planteamientos que hace de la informacidn aportada, si ha entendido el contenido esencial, si

llega a ordenar y diferenciar los aportados diferenciables en esos contenidos.

- Si incluye reflexiones o comentarios propios.

- Si amplia la informacidn sobre los temas trabajados consultando otras fuentes.

- Si realiza esquemas, resiumenes, subrayados, etc.

- El cuidado o dedicacién que emplea en llevar al dia su cuaderno, etc.

El cuaderno se evalia mediante una rubrica de manera semestral. Equivale a una evaluacién sumativa
de 12 a 42 basico. De 52 a 42 medio equivale a una nota promediada con el portafolio de apoyo al
aprendizaje.

10
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f) Pruebas de nivel: Mediante los Estandares de Aprendizaje se construyen evaluaciones que los
estudiantes realizan con el objetivo de conocer en qué nivel de cumplimiento (adecuado, elemental e
insuficiente ) se encuentran . Con el resultado de estas pruebas la coordinacidon académica crea un plan
de apoyo para el proceso de nivelacion de cada estudiante.
Se realizan en los meses de mayo, junio, julio, agosto, septiembre , octubre.

DE LAS SALIDAS PEDAGOGICAS

Art 202 Las salidas pedagdgicas son experiencias educativas extraescolares organizadas por el establecimiento
en espacios distintos al aula, las que tienen como propésito contribuir al desarrollo integral y a la formacion de
los estudiantes, mediante experiencias de aprendizaje y conocimiento relacionadas con las bases curriculares
del nivel educativo respectivo.

Si la coordinacion académica realiza una salida pedagdgica en el nivel, esta serd considerada de caracter
obligatorio y llevard una calificacidn.

EVALUACIONES DIA

Art 212 El Diagnéstico Integral de Aprendizajes (DIA) es parte de la Politica de Reactivacion de Aprendizajes
impulsada por el Ministerio de Educacion y consiste en una herramienta evaluativa que esta a disposicion de
todos los establecimientos educacionales del pais, tanto para educacion basica, como para educacidon media

y parvularia. Este instrumento, que es de uso voluntario, fue disefiado para ser utilizado de forma interna por
los equipos directivos, docentes y educadoras/es mediante una plataforma web.

Su propdsito es monitorear el aprendizaje de las y los estudiantes, tanto en el drea académica como
socioemocional y entregar informacidn sobre el estado de los aprendizajes previos. Su aplicacién estd dividida
en tres periodos dentro del afo escolar: Diagndstico, Monitoreo Intermedio y Evaluacidn de Cierre.

Nuestros estudiantes rinden en el drea académica las evaluaciones de Lenguaje de 2° basico a II° medio;
Diagndstico para la Reactivacion de Lectura de 2° a 4° basico; Prueba de Matematica de 3° basico a II° medio;
Prueba de Historia, Geografia y Ciencias Sociales de 5° a 8° basico y Prueba de Escritura: 5° y 6° basico. Y en el
area socioemocional se desarrolla la Actividad Socioemocional Evaluativa de 1° a 3° basico y el Cuestionario
Socioemocional de 4° basico a VI medio.

Cuando se obtienen los resultados y los estudiantes avanzan de nivel de aprendizaje con respecto a la prueba
anterior se le otorgan 5 décimas adicionales para su proxima evaluacion de la asignatura.

11
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| DE LA PONDERACION

Art222 [as evaluaciones sumativas tendran un nivel de exigencia de un 60% para la nota 4.0.

a) Semestrales: Corresponderd, en cada asignatura, al promedio aritmético de las calificaciones
parciales, con aproximacién a la décima superior.

b) Finales: Corresponderd en las asignaturas al promedio aritmético con aproximacion a la décima
de las calificaciones semestrales.

LA RETROALIMENTACION DE LOS APRENDIZAJES

Art23¢ Es una de las acciones pedagdgicas que mas influye en el aprendizaje de los estudiantes, por lo
gue forma parte esencial del proceso de evaluacién. Para que una retroalimentacion sea efectiva y
promueva el aprendizaje de los estudiantes, es necesario que responda las siguientes preguntas:

. ¢A ddnde debe llegar el estudiante? ¢Cudl es la meta?
° ¢Como se esta desempeiiando el estudiante? ¢Ddénde se encuentra?
° ¢Como debe seguir? ¢Qué debe hacer a continuacién?

Existen lineamientos importantes a considerar en la realizacién de la retroalimentacion, tales como:

1. Generar un clima de confianza y mantener una escucha activa que permita conocer las inquietudes y
planteamientos de los estudiantes respecto de lo que se estd aprendiendo.
Ser especifico en lo se esta retroalimentando para evitar confusiones.

Comenzar con elementos positivos logrados.

4. Llaretroalimentacion debe ser realizada a nivel de curso, individual, por grupos, en forma oral o en forma
escrita, en la pizarra o PPT, ofreciendo un espacio de reflexion para el andlisis de resultados y logros en
un clima de respeto.

5. De los ejercicios o actividades trabajadas en clases, la retroalimentacion sera realizada por el o la docente

durante, antes de terminar la sesién, destacando los ejercicios, habilidades o temas de mayor
complejidad o dificultad para los estudiantes y relacionando estos con el objetivo de la clase y los
indicadores de evaluacion necesarios para el cumplimiento de este.
6. De las pruebas, el profesor debe identificar las habilidades, ejercicios de mayor dificultad o con menor
porcentaje de logro, asimismo, analizar todos los resultados; y serd él quien se encargue de realizar la
12
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retroalimentacion, inmediatamente después de ser comunicados dichos resultados a sus estudiantes.

7. Enlas evaluaciones calificadas y formativas realizar retroalimentacion explicativa en donde se muestren
los detalles de la respuesta correcta (no solo darla a conocer), sino que entregar informacion adicional y
en conjunto guiar hacia la(s) respuesta(s) correcta(s).

8. En el caso de realizar retroalimentacion escrita no solo colocar ticket o cruz, dado que no entregan
informacién para la mejora, sino realizar comentarios que indiquen exactamente lo que tiene que hacer
o mejorar el estudiante y/o realizar preguntas que guien el logro del aprendizaje.

9. En el caso de tareas, trabajos, actividades de investigacion, indagacion, recopilacion de informacion,
entre otras complementarias al aprendizaje y que no impliquen calificacion, sera retroalimentada a la
siguiente clase, a partir de estrategias participativas, a fin de que los estudiantes compartan sus hallazgos
con el curso.

10. Realizar preguntas indagatorias abiertas para verificar aprendizajes obtenidos a partir de la realizacién
de una actividad.

11. Realizar preguntas dirigidas a estudiantes que puedan evidenciar aprendizajes en proceso de desarrollo,
a fin de aclarar dudas de manera reflexiva y auténoma.

12. Explicaciones contextuales, a partir de ejemplos que aclaren las dudas expresadas o posibles dificultades
gue el docente haya detectado en el proceso de indagacién de los conocimientos activados de los
estudiantes.

13. El o la docente registrard en el leccionario la estrategia y la evaluacién formativa incluida la
retroalimentacion utilizada en clases. La coordinacion académica tendra la funcidn de supervisar que
cada profesor realice esta accién

Correccidn de pruebas

Luego de 7 dias habiles de realizada la evaluacidn el o la docente entrega a sus estudiantes las pruebas
con el puntaje y la nota correspondiente, durante esa clase el o la docente corrige cada pregunta junto
a los estudiantes en la pizarra utilizando la proyeccién digital del instrumento.

Cada estudiante debe escribir la respuesta correcta con otro color en su prueba junto con agregar el
desarrollo correcto de cada pregunta para luego archivar en su portafolio.

DIVERSIFICACION DE LA ENSENANZA
Art242 En el proceso de diversificacidn de la ensefianza se tienen en cuenta los siguientes criterios:

-Diversificar el tipo de actividades de modo que se ajusten a las caracteristicas de aprendizaje de todos los
estudiantes.

-Ofrecer distintas actividades, de diversa complejidad (concreta, simbdlica y abstracta) para trabajar un mismo
objetivo, que se puedan implementar de modo simultdneo en la clase.
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- Priorizar por situaciones de aprendizaje auténticas y trabajo colaborativo entre los estudiantes, aprendizajes
entre pares, tutoria entre estudiantes, etc.

-Secuenciar las actividades en pequefios pasos, favoreciendo la valoracién de los progresos de todos.

-Utilizar recursos diddacticos bien disefiados y pertinentes a las caracteristicas de los estudiantes y a los objetivos
gue se espera lograr.

-Hacer participar a los estudiantes en las decisiones sobre el trabajo en el aula, que les permita comprender y
analizar su propio aprendizaje y asumir mas responsabilidades en este proceso.

DE LAS ASIGNATURAS TECNOLOGIA-ARTES VISUALES-ARTES MUSICALES- ED FISICA Y RELIGION

Art25¢ La evaluaciéon de estas asignaturas se aplicardn sobre el trabajo realizado durante las clases
lectivas.
Art262 El profesor(a) de la asignatura informard al apoderado(a) del incumplimiento reiterativo de

materiales y de la no realizacion de actividades durante las clases.

DE LA INASISTENCIA A EVALUACIONES PROGRAMADAS

Art272 La no presentacion de un o una estudiante a una evaluacion debe ser justificada por el apoderado(a)
mediante la entrega de un certificado médico a la coordinacion académica y docente acompafiante con un
plazo maximo de 48 horas luego de la ausencia y/o emitida la licencia.

Recepcionado el documento, la coordinacién académica enviard un correo al apoderado con copia al docente
de asignatura y profesor acompafante especificando el dia y fecha de rendicidn del instrumento para que el
estudiante se quede en el establecimiento luego de la jornada lectiva.

Si el apoderado del estudiante no justifica la inasistencia, mediante certificado médico, la coordinacion
academice enviard un correo al apoderado con copia al profesor de asignatura y profesor acompanante
sefalando nueva fecha de rendicién especificando un nivel de exigencia del 80%

Si el estudiante no rinde la evaluacidon en la primera fecha asignada luego de enviado el correo y/o entrevista
con el apoderado, se realizara una segunda instancia de citacién para su rendicidn. Si el estudiante nuevamente
no se presenta en esta segunda instancia, el docente de asignatura y/o la coordinaciéon académica enviara
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correo al apoderado indicando que serd evaluado(a) con la nota minima (1.0).

Art282.  El instrumento de evaluacidn aplicado serd distinto al que rindieron sus pares el dia establecido
por calendarizacion, sin embargo, se mantiene la complejidad y la objetividad, otorgando siempre un
proceso justo de evaluacion.

Art29¢ Todo estudiante que falte a evaluaciones calendarizadas y no son justificadas sus inasistencias
con certificado médico tendrd las mismas dos instancias anteriormente mencionadas con un nivel de
exigencia del 80% y una escala de notas del 1.0 al 7.0.

Todo el proceso se realizard previa verificacion del estado de salud fisica y mental del estudiante con
certificado médico en consulta con profesor (a) acompanante, Convivencia escolar y Coordinacion
académica.

NEGACION A RENDIR EVALUACION

Art30¢ La evaluacién se archiva en su hoja de vida e inmediatamente el apoderado(a) es citado por el
profesor(a) de asignatura. Se recalendarizard una nueva fecha en la cual se aplicard un nuevo
instrumento con el 80% de exigencia. Si en la segunda oportunidad se niega a rendir la evaluacién, la
coordinacidon académica cita al apoderado asignando una nueva fecha en la cual el estudiante la rinde
junto a su apoderado.

Se aplica sancion y medida disciplinaria

Art31¢ Si el estudiante nuevamente no se presenta, el o la docente estara facultada para registrar la nota
1,0y consignar la situacion en su hoja de vida. Previa verificacion de estado de salud fisica y mental del
estudiante con certificado médico en consulta con profesor acompaiiante, Inspectoria o UTP.

Art32¢ Si el estudiante no entrega la prueba escrita en el tiempo destinado para rendirla y lo hace
posteriormente cuando el docente se ha retirado de la sala de clases, debera rendir una nueva
evaluacién con un 80% de exigencia. Esta situacién quedara registrada en la hoja de vida del estudiante.

Art33¢ Si un grupo de estudiantes o curso completo se niega a realizar una evaluacién bajo pretexto de
no haber estudiado, como una forma de protesta estudiantil, por adherir a una movilizacién, por no
encontrarse en la sala o porimpedir el ingreso del docente, se dialogara con los estudiantes y de persistir
con su decision el docente recalendarizard la evaluacién. Sin embargo, el nivel de exigencia sera del 80%
para todo el grupo curso que se encuentra en el establecimiento y no rindié su evaluacién.

15




REGLAMENTO DE EVALUACION, CALIFICACION Y PROMOCION ESCOLAR FHS 2025

| INTERRUPCION DURANTE EL DESARROLLO DE UNA EVALUACION

Art34¢ Si en una evaluacién, habiendo llamado la atencidn al estudiante, sigue conversando, riendo e
interviniendo y obstaculizando que se desarrolle la evaluacidn, se le retirara el instrumento y se
procedera segun reglamento de convivencia.

Por la gravedad de la falta se recalendarizara una nueva evaluacion previa entrevista a con el apoderado
la cual tendra un 80% de exigencia.
La inasistencia a la evaluacién faculta al docente a calificar con nota minima 1.0.

SITUACIONES DE COPIA O PLAGIO

Art35¢ El o la estudiante que sea sorprendido copiando, usando cualquier tipo de documento escrito
no autorizado o informaciéon introducida con antelacién a la prueba en el celular u otro medio de
comunicacidn, se procedera al retiro y nulidad de la evaluacién. Sin embargo, el estudiante tendrd la
oportunidad de rendir un nuevo procedimiento evaluativo a cargo del docente de la asignatura con nota
maxima 4.0 y exigencia del 60% el dia mas cercano a la rendicion de evaluaciones atrasadas. Se informa
al apoderado(a).

Art362 El estudiante que entrega informacion a su compafiero(a) se procedera al retiro de la
evaluacidn, sin embargo tendrd la oportunidad de un nuevo procedimiento evaluativa con nota maxima
5.5y escala al 60%. Se informa al apoderado.

Art37¢ El o la estudiante que haga entrega de un trabajo copiado en forma parcial o completa, deberd
entregar un segundo trabajo de la misma tematica, el que serd evaluado con nota maxima 4.0y exigencia
del 60%.

DE LA CALENDARIZACION DE LAS EVALUACIONES

Art38¢ Las evaluaciones seran calendarizadas con un mdaximo de dos rendiciones diarias en las
asignaturas de: ciencias, matematicas, lenguaje, historia, filosofia y asignaturas del plan diferenciado,
pudiendo incluir una evaluacién ademas de las siguientes asignaturas: artes visuales, musica, educacién
fisica y religion. Se excluyen las entregas de trabajos, presentaciones coincidentes para la misma fecha.

Las evaluaciones por asignatura deben ser organizadas por semanas:
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1 semana: Evaluaciones acumulativas (procesos)
2 semana: Lenguaje — Lectura complementaria

3 semana: Lenguaje — Historia- Ciencias — Filosofia
4 semana: Matematicas — inglés- Diferenciados

O O O O

DE LA PARTICIPACION Y COMUNICACION

Art39¢ Este reglamento se comunicard a través de la pagina web del colegio a los estudiantes, padres y
apoderados.

Art402 Los y las estudiantes tienen derecho a ser informados de los criterios de evaluacion, a ser
evaluados y promovidos de acuerdo a un sistema objetivo y transparente, de acuerdo al reglamento de
cada establecimiento (Articulo 3°, Decreto 67/2018).

Comunicacion de criterios de evaluacidn, progreso de los estudiantes y resultados de evaluaciones:

Art41e Los y las docentes comunicardn oralmente al grupo curso, a principio del afio escolar, semestre
o ciclos de aprendizaje cuales serdn los lineamientos del proceso educativo, los objetivos de aprendizaje
a trabajar, la metodologia a utilizar, los tipos de evaluacidn que se aplicardn y las normas de convivencia
para un ambiente propicio para el aprendizaje.
Cada ciclo de aprendizaje tiene una duracién de 4 a 5 semanas aproximadamente.

Art42¢ Se comunicara al grupo curso al comienzo del ciclo de aprendizaje los criterios de evaluacién, los
cuales se detallaran en conversacién con el grupo al momento de entrega de pauta de evaluacién
respectiva. En esta misma instancia, el profesor informara (de forma verbal o escrita dependiendo de
las caracteristicas de la evaluacidn) y explicara el tipo de instrumento que se utilizard, detallando los
criterios considerados segun los indicadores de evaluacidn establecidos en las planificaciones. Para
favorecer la comprensién de dichos criterios, estos seran incorporados en todo tipo de evaluacion
formativa y previamente en las guias de trabajo junto a los Objetivos de Aprendizaje.

Art432 Las evaluaciones seran informadas a los estudiantes y plasmadas en la agenda digital
( asignatura de orientacion plataforma classroom) del estudiante la cual es actualizada por el docente
acompaiante al inicio de cada ciclo.
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Art442 Los docentes junto con sociabilizarlos con sus estudiantes especificaran los contenidos de las
evaluaciones, rubricas, temarios, etc. en la plataforma classroom al inicio de cada ciclo de aprendizaje

Artd52  Durante el transcurso de la unidad, el docente apoya el progreso del curso a través de actividades
formativas, desarrollo de guias, trabajos en grupos, etc. comunicando oportunamente fortalezas y aspectos
a mejorar.

Art462 Los y las docentes comunicaran los resultados de las evaluaciones a los y las estudiantes en un
plazo de 7 dias habiles. Este plazo puede extenderse sélo en virtud de situaciones emergentes, tales
como: enfermedad del docente u otro y durante la misma clase realizar la retroalimentacion efectiva
de cada item y pregunta.

Art47¢ El profesor de asignatura informara y citard a entrevista a apoderados de estudiantes que
obtengan una segunda calificacidn insuficiente en la asignatura.

Art48¢e El o la docente acompanante citara al apoderado cuando el estudiante obtenga una tercera
evaluacidén deficiente en la misma asignatura.

Art49¢ En el transcurso de cada semestre, el apoderado deberd monitorear las notas de su hijo(a)
solicitando al profesor acompafiante la informacidn respectiva.

Art50° Se les entregara a cada apoderado un informe de evaluaciones sumativas (calificaciones),
formativas y actitudinales en los meses de mayo, octubre y diciembre. Al finalizar el afio escolar se hard
entrega del certificado anual de notas.

Art51¢ En las reuniones de padres y apoderados, el o la profesora acompaiante informara sobre el
panorama general del curso detallando los avances en el logro de los aprendizajes, mediante la
utilizacién de recursos estadisticos.

Art52¢ Todo apoderado(a) ademads podra solicitar y obtener informacion en relacién al cumplimiento
de los objetivos de aprendizaje y resultados académicos de sus pupilos en entrevistas con profesores

18



REGLAMENTO DE EVALUACION, CALIFICACION Y PROMOCION ESCOLAR FHS 2025

de asignatura y profesor(a) acompafiante y coordinacién académica

Art53¢ El conducto regular para efectuar consultas sobre evaluaciones y calificaciones deben hacerse
directamente al Profesor(a) de asignatura, luego al profesor(a) Acompafiante, previa solicitud de
entrevista. Efectuadas las instancias anteriores podra solicitar entrevista con la coordinacién

académica.

DE LAS TUTORIAS

Art542 Los estudiantes que tengan un promedio igual o superior a 6.5 pueden preparar una clase de
reforzamiento como apoyo a sus companeros de nivel . La clase serd supervisada por su docente de
asignatura y entregada previamente al docente para su aprobacion.

El o los estudiantes que realicen 3 reforzamientos seran premiados con una nota 7.0 en la asignatura que
ellos escojan en el semestre en curso.

Es fundamental que luego de cada clase se acerquen a direccién para firmar el libro de asistencia.

EXIMICION DE ACTIVIDAD FISICA Y EVALUACIONES DE LA ASIGNATURA DE EDUCACION FiSICA

Art55¢2 La solicitud de eximicion de actividad fisica la debe realizar el apoderado del estudiante
presentando la certificacién médica respectiva que indique “eximicidn, causa y temporalidad (sea esta
por el 1° semestre, 2° semestre o por todo el afio)”, ademas de una carta del apoderado dirigida al
profesor de asignatura, profesor acompafante y coordinacién académica. Esto debe ser entregado bajo
firma en coordinaciéon académica y se informard si los documentos estan emitidos correctamente.
Entendiendo que de acuerdo al articulo 5° del decreto 67/2018, los estudiantes no podran ser eximidos
de ninguna asignatura del plan de estudios, los estudiantes eximidos de la actividad fisica seran
calificados por medio de diversos procesos evaluativos disefiados por las docentes del departamento
de educacion fisica.

Art56°2 El o la estudiante que presente licencia médica temporal por la(s) clase(s) de educacidn Fisica
debe entregar certificado médico especificando causal y tiempo por el que se otorga su licencia, en un
maximo de quince dias de producida la situacién.
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Art57°2 No presenta certificado médico temporal, eximicién, ni realiza clases practicas, deberda rendir de
igual forma evaluacién practica. Si el o la estudiante se niega a rendir evaluacion, se dejara constancia
en su ficha y serd evaluado con nota minima.

Art58¢ Los estudiantes que no realicen actividad fisica, deberdan permanecer junto con el curso y
realizar todas las actividades indicadas por la docente.

DE LAS SITUACIONES ESPECIALES DE EVALUACION

Art59¢ Ante situaciones de fuerza mayor e imprevistas de los y las estudiantes, tales como
enfermedades severas fisicas y/o psicoldgicas y prolongadas de ellos o de su nucleo familiar mas
préximo ( debidamente justificados por especialistas de la salud), y cuya situacion sea calificada como
caso especial, por una comision compuesta por Direccién , coordinaciéon académica, profesor(a) de
asignatura Profesor(a) Acompafiante, el colegio evaluara la situacién pedagdgica con consulta a los
Profesores(as) de Asignatura, considerando las recomendaciones sefaladas expresamente por médico
o especialista que atiende al estudiante y lo que establecen las normas ministeriales como marco
regulatorio.

Art602 En estos casos excepcionales, la exigencia sera criteriosa otorgando un proceso justo
evaluativo en virtud de la contencion psicolégica y académica que debemos proporcionar a nuestros y
nuestras estudiantes.

ASIGNATURA DE RELIGION

Art61° De acuerdo con el Articulo 3° del Decreto N° 924 de 1983 del MINEDUC, "las clases de Religion
deberan ofrecerse en todos los establecimientos educacionales del pais, con caracter de optativas para el
estudiante y la familia. Los padres o apoderados deberdn manifestar por escrito, en el momento de
matricular a sus hijos o pupilos, si desean o no la ensefanza de religién”

En la asignatura de Religion los y las estudiantes, tendran calificaciones que al finalizar el semestre y el afio
se transforman en conceptos y no inciden en la promocidn. No obstante, sera registrada en el Leccionario,
Informe de notas, Actas y en el Certificado Anual de Estudios pues corresponde a una asignatura mas del
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Plan de estudios.

| DE LOS COMPROMISOS ACADEMICOS

Art622 Padres y Apoderados:

Por su parte, los padres o apoderados de los estudiantes deberdn realizar acciones que den cuenta de un
seguimiento de la evolucidon de sus hijos(as) en el drea académica, médica y/o emocional segin corresponda,
considerando:

e Constancia y consistencia en los tratamientos con los profesionales externos.

e Actualizacién periddica de la informacién hacia el colegio, concerniente a las recomendaciones de los
especialistas.

® Monitoreo en forma cercana de las necesidades, avances y retrocesos de sus hijos(a) en el trabajo en
la casa.

e Informe de estado avance semestral en caso que la situacién lo amerite.

Art632 Compromiso académico por asignatura:

Ante la posibilidad de que el/la estudiante obtenga 2 evaluaciones insuficientes en una determinada
asignatura el profesor(a) asignatura inmediatamente citarad al apoderado el cual deberd asistir a la
entrevista presencial con el portafolio del estudiante.

El o la docente otorgard lineamientos que contribuyan a que el o la estudiante pueda alcanzar los
objetivos de aprendizaje en la respectiva asignatura.

El estudiante y su apoderado(a) deberan firmar un compromiso académico

Docente de asignatura y acompafnante realizaran seguimiento de las calificaciones del estudiante para
una posterior citacion.

Art64e Compromiso académico coordinaciéon académica: Ante la posibilidad que el o la estudiante
obtenga un promedio insuficiente en alguna asignatura del primer semestre, el apoderado(a) en
conjunto con el estudiante deberan firmar un compromiso académico siguiendo los lineamientos
entregados por la coordinacién académica existiendo un real apoyo y compromiso de las familias para
revertir el resultado obtenido.

Debera asistir a la entrevista con el portafolio del estudiante
Ambos firman el compromiso
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Art65°2 Compromiso académico con probabilidad de repitencia:

Si el/la estudiante posee dos 0 mas asignaturas insuficientes desde el primer semestre, la coordinacion
académica citara al apoderado(a) en conjunto con el docente acompafiante para informar de la
situacion y dar lineamientos y/o establecer un plan de trabajo que contribuya a que el o la estudiante
pueda lograr los objetivos de aprendizajes en los respectivos subsectores. Debera asistir a la entrevista
con el portafolio del estudiante

El/La estudiante y su apoderado firmaran este compromiso académico con probabilidad de repitencia.

DE LA PROMOCION

Art662 En la promocién de los estudiantes se considerara conjuntamente el logro de los objetivos de
aprendizaje de las asignaturas del plan de estudio y la asistencia a clases.

1) Respecto del logro de los objetivos, seran promovidos los estudiantes que:
a) Hubieren aprobado todas las asignaturas o médulos de sus respectivos planes de estudio.

b) Habiendo reprobado una asignatura o un mdédulo, su promedio final anual sea como minimo un 4.5,
incluyendo la asignatura o el médulo no aprobado.

c) Habiendo reprobado dos asignaturas o dos médulos o bien una asignatura y un médulo, su promedio
final anual sea como minimo un 5.0, incluidas las asignaturas o médulos no aprobados.

2)  Enrelacion con la asistencia a clases, seran promovidos los alumnos que tengan un porcentaje igual
o superior al 85% de aquellas establecidas en el calendario escolar anual.

Para estos efectos, se considerara como asistencia regular la participacién de los estudiantes en
eventos previamente autorizados por el establecimiento, sean nacionales e internacionales, en el
area del deporte, la cultura, Ila literatura, las ciencias y las artes. La
direccion del establecimiento, en conjunto con la coordinacién académica previa consulta al Consejo
de Profesores, podra autorizar la promocién de estudiantes con porcentajes menores a la asistencia
requerida. (Articulo 10, N°2, Decreto 67/2018).

3) Para calificaciones 3,9 que sean causal de repitencia de un estudiante, Coordinacion pedagodgica junto a
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una comisién de docentes, evaluard en que subsectores el o la estudiante deberd rendir un examen de
suficiencia para optar a la calificacién necesaria para ser promovido (el resultado de esta calificaciéon deberd
ser como nota minima 4.0), siempre y cuando sean sélo dos asignaturas con promedios insuficientes. Por
consiguiente, si un estudiante presenta tres o mas asignaturas deficientes repetira de curso
automaticamente.

El mismo criterio regird para promedio general 4,4 que implique una asignatura no aprobada, para el
promedio general 4,9 que implique dos asignaturas no aprobadas y promedio general 5,4 que implique dos
asignaturas

4) Sin perjuicio de lo seifalado en el articulo precedente, los establecimientos educacionales, a través
de la direccion y su equipo directivo, deberan analizar la situacidon de aquellos y aquellas estudiantes que no
cumplan con los requisitos de promocién antes mencionados o que presenten una calificacién de alguna
asignatura que ponga en riesgo la continuidad de su aprendizaje en el curso siguiente, para que, de manera
fundada, se tome la decision de promocidn o repitencia de estos estudiantes. Dicho analisis debera ser de
caracter deliberativo, basado en informacidn recogida en distintos momentos y obtenida de diversas fuentes
y considerando la visién del estudiante, su padre, madre o apoderado.

Esta decisién deberd sustentarse, ademas, por medio de un informe elaborado por el jefe técnico-
pedagdgico, en colaboracidon con el profesor acompafiante, otros profesionales de la educacién, y
profesionales del establecimiento que hayan participado del proceso de aprendizaje del estudiante.

El informe debera considerar, a lo menos, los siguientes criterios pedagdgicos y socioemocionales del
estudiante:

a) El progreso en el aprendizaje que ha tenido el alumno durante el afio.

b) La magnitud de la brecha entre los aprendizajes logrados por el o la estudiante y los logros de
su grupo curso, y las consecuencias que ello pudiera tener para la continuidad de sus aprendizajes
en el curso superior

c) Consideraciones de orden socioemocional que permitan comprender la situacién del estudiante y

gue ayuden a identificar cudl de los dos cursos seria mas adecuado para su bienestar y desarrollo
integral.

Se debera presentar registro de trabajo especializado e individual del estudiante ante la
presentacion de los objetivos de aprendizaje no logrados durante el afo escolar.

El contenido del informe, podra ser consignado en la hoja de vida del estudiante.
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La situacion final de promocidn o repitencia, debera quedar resuelta antes del término de cada afio escolar.
Si un estudiante no es promovido, nuestro establecimiento lo proveera de acompanamiento pedagdgico
durante el afio siguiente.
El rendimiento escolar del estudiante no serd obstaculo para la renovacion de su matricula, y tendrd derecho
a repetir curso a lo menos en una oportunidad en la educacidn bdsica y en una oportunidad en la educacion
media, sin que por esa causal se cancele o no se renueve su matricula.

5) La licencia de educacion media permitira optar a la continuacion de estudios en la Educacidn Superior,
previo cumplimiento de los requisitos establecidos por ley y por las instituciones de educacién superior.

ESTUDIANTES EN SITUACION DE EMBARAZO O MATERNIDAD (DECRETO 79/2004)

Art67¢ Las estudiantes, que asumen responsabilidad de maternidad, seran consideradas para todos los
efectos como alumnas regulares. (Decreto 79 “Los derechos de la adolescente embarazada” Mineduc).

El apoderado debera acreditar con certificado médico la situacién de gravidez de su pupila a coordinacién
académica, quien aplicard la normativa de la siguiente manera:

Art682 En caso de que el estado de embarazo haya finalizado durante el Primer Semestre, luego de su
posnatal la estudiante deberd reintegrarse el Segundo Semestre en forma normal, las calificaciones obtenidas
en este Semestre seran consideradas en su promocion.

Art692 Si superado el embarazo en el primer semestre y habiéndose reincorporado el segundo semestre
presenta problemas de salud la madre y/o hijo(a), debidamente certificados, se le aplicaran evaluaciones
especiales, considerando al menos el n® minimo de calificaciones de las asignaturas del plan de estudios previa
calendarizacion.

Art702 Si la alumna presenta licencia maternal durante el Segundo Semestre se le cerrard con las
calificaciones del Primer Semestre y las que tuviera el Segundo Semestre una vez revisada la situacion.

Se otorgaran facilidades académicas a las estudiantes en situacién de embarazo o maternidad como flexibilizar
calendario de evaluaciones, realizar trabajos a distancia, etc.

Se entregardn apoyos pedagdgicos especiales mediante un sistema de tutorias realizado por docentes y
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pudiendo colaborar sus companeros.

Art71¢ Las estudiantes deberdn participar de las clases de Educacién Fisica con regularidad, salvo que el
médico tratante indique lo contrario, pudiendo ser evaluadas en forma diferencial. Especificamente las
estudiantes estaran eximidas de la actividad fisica del subsector hasta el término del puerperio (entre 5y 6
semanas después del parto).

Art72¢ Las estudiantes podrdn ser promovidas con un porcentaje menor al 85% siempre que las
inasistencias tengan como causa directa enfermedades producidas por el embarazo, el parto y post parto,
enfermedades del hijo menor de un afo, asistencia a controles, etc.

DE LA ASISTENCIA

Art73¢ Para ser promovidos los/las estudiantes deberan asistir, a lo menos, al 85 % de las clases
establecidas en el calendario escolar.

No obstante, por razones de salud u otras debidamente justificadas, la direccion (a) del Establecimiento
con el Consejo de Profesores o el profesor(a) jefe en los casos que corresponda podran autorizar la
promocién de los y las estudiantes con porcentajes menores de asistencia.

Direcciéon previamente consultada el consejo de profesores (s) deberan resolver las situaciones especiales
de evaluacién y promocion de los y las estudiantes de ensefianza bdsica y media que por motivos
justificados requieran ingresar tardiamente a clases, ausentarse por periodos determinados de clases,
finalizar el afio escolar anticipadamente u otros semejantes.

DE LA PREMIACION POR RENDIMIENTO ACADEMICO

Art742 El establecimiento distinguira a los mejores rendimientos académicos al finalizar el afio lectivo. Se
condecorard a los 32 primeros lugares de cada curso segun el promedio de notas alcanzado en ambos
semestres.
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‘ ESTUDIANTES CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

Art752
Necesidades Educativas Especiales

“Se entendera por estudiante que presenta Necesidades Educativas Especiales aquel que precisa ayudas y
recursos adicionales, ya sea humanos, materiales o pedagdgicos, para conducir su proceso de desarrollo y
aprendizaje, y contribuir al logro de los fines de la educaciéon” (inciso segundo del art. 23 del Decreto con
Fuerza de Ley N°2, de 2009, del Ministerio de Educacidén, Ley General de Educacién). Los derechos de los
estudiantes con Necesidades Educativas Especiales estan establecidos en la Ley General de Educacion y en
la Ley 20.422, que define las normas sobre igualdad de oportunidades en inclusién social de personas con
discapacidad.

Necesidades Educativas Especiales Transitorias (Decreto 170)

Son dificultades de aprendizaje que experimentan algunas/os estudiantes en cierto momento de su vida
escolar, diagnosticada por profesionales competentes, que demandan al sistema educacional, por una parte,
la provision de apoyos y recursos adicionales o extraordinarios por un determinado periodo de su
escolarizacién, para asegurar el aprendizaje y la participacion de estos en el proceso educativo, y por otra, el
desarrollo de capacidades en el profesorado para dar respuestas educativas de calidad que consideren las
diferentes formas de aprender, ritmos, capacidades e intereses de los estudiantes.

Dentro de las NEE transitorias, se encuentran: Trastornos Especificos del Lenguaje (TEL), Déficit Atencional,
Dificultades Especificas del Aprendizaje (DEA).

Necesidades Educativas Especiales Permanentes (Decreto 170)

Son aquellas barreras para aprender y participar, diagnosticadas por profesionales competentes, que
determinados/as estudiantes experimentan durante toda su trayectoria escolar y que demandan al sistema
educacional la provisién de apoyos y recursos adicionales o extraordinarios para asegurar su aprendizaje
escolar. Por lo general, las NEE de cardcter permanente se presentan asociadas a una discapacidad.

Art76¢2 Es responsabilidad de los padres y apoderados informar y aportar todos los antecedentes
médicos correspondientes al Colegio que permitan identificar la NEE que presenta su pupilo, cumpliendo
con los plazos y requerimientos fijados por el establecimiento.

Art77¢ Se considerardn las siguientes estrategias:
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2. Disefar y aplicar al estudiante instrumentos de evaluacion diferenciada, readecuando una parte o la
totalidad del instrumento, en cuanto a las habilidades cognitivas solicitadas.

3. Instrumento de evaluacién mds acotado, otorgando mds tiempo al estudiante para rendir su prueba en
las diferentes asignaturas.

4. Realizar actividades pedagdgicas paralelas o alternativas.

5. Asignar tareas complementarias o suplementarias.

6. Incluir nuevas instancias evaluativas segun las necesidades del estudiante

7. Realizar un acompafiamiento por parte del Docente al momento de rendir la evaluacién.

Art78¢ Sin perjuicio de lo anterior, corresponderd a la Coordinacion académica junto con el equipo
de apoyo psicoeducativo revisar y supervisar los documentos antes senalados. Luego de su revisién el
equipo definira en qué casos sera estrictamente necesario aplicar evaluacion diferenciada.
Comunicando resolucién al apoderado.

Art79¢ De mantenerse la evaluacién diferenciada para el 2° semestre, se deberd presentar informes
y/o certificados actualizados del especialista tratante, al inicio del segundo semestre ( primera semana);
en caso contrario se reintegrara al estudiante a las exigencias normales de todos los sectores del Plan
de Estudio.

Art80¢2 Nuestro establecimiento no cuenta con programa de integracién educativa PIE.

DE LAS DISPOSICIONES FINALES.
Art812 El Consejo de Profesores tiene caracter de resolutivo en aspectos Técnico Pedagogicos. En

situaciones singulares como ocupacién del establecimiento por parte de los estudiantes, movilizaciones de
estudiantes o profesores, entre otros, que alteren el normal desarrollo de clases durante el aino lectivo, la
Direccién del establecimiento, en conjunto con coordinacidon académica y representantes de los profesores,
elaborardn y aplicardn un plan de contingencia que permita reorganizar el proceso lectivo.

Art82¢ Aguellas situaciones de caracter excepcional derivadas del caso fortuito o fuerza mayor, como
desastres naturales y otros hechos que impidan al establecimiento dar continuidad a la prestacion del servicio,
0 no pueda dar término adecuado al mismo, pudiendo ocasionar serios perjuicios a los alumnos, el jefe del
Departamento Provincial de Educacidn respectivo dentro de la esfera de su competencia, arbitrara todas las
medidas que fueran necesarias con el objetivo de llevar a buen término el afio escolar, entre otras: suscripciéon
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de actas de evaluacion, certificados de estudios o concentraciones de notas, informes educacionales o de
personalidad.

Art832 Las medidas que se adopten por parte del jefe del Departamento Provincial de Educaciéon duraran
solo el tiempo necesario para lograr el objetivo perseguido con su aplicacion y tendrdn la misma validez que
si hubieran sido adoptadas o ejecutadas por las personas competentes del respectivo establecimiento.

Art84¢ Las situaciones de evaluacién, calificacion y promocioén escolar
no previstas en el presente decreto seran conocidas y resueltas por el jefe del Departamento Provincial de
Educacion. En contra de esta ultima decision se podra presentar recurso de reposicion y jerarquico en subsidio.

Art852 Las situaciones no planteadas en el presente reglamento seran resueltas por el equipo de gestién del
establecimiento, consultando cuando sea requerido a las entidades correspondientes del Ministerio de
Educacion.

Art862 Se realizara una revision continua del presente reglamento durante espacios de reflexion pedagdgica
para que los profesionales de la educacidon puedan discutir y acordar criterios de evaluacién y tipos de
evidencia centrales en cada asignatura, y fomentar un trabajo colaborativo para promover la mejora
continua de la calidad de sus practicas evaluativas y de ensefianza, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 6°, 69 y 80 del decreto con fuerza de ley N° 1 de 1996, del Ministerio de Educacion.
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